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Model obrasca br. 2 Komisije za hartije od vrijednosti Crne Gore

OBRAZAC ZA

ČLANA ODBORA DIREKTORA DRUŠTVA ZA UPRAVLJANJE DOBROVOLJNIM PENZIONIM FONDOM

Model obrasca br. 2

KOMISIJA ZA HARTIJE OD VRIJEDNOSTI CRNE GORE
OBRAZAC ZA
ČLANA ODBORA DIREKTORA DRUŠTVA ZA UPRAVLJANJE DOBROVOLJNIM PENZIONIM FONDOM

Ovaj obrazac je prilog zahtjevu za izdavanje dozvole za rad društvu za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondom u skladu sa članom 5 stav 5 Pravila o izdavanju dozvole za rad društvima za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondovima i dozvole za formiranje dobrovoljnog penzionog fonda ("Službeni list RCG", broj 57/07), koji je izdala Komisija za hartije od vrijednosti Crne Gore. 
Popunjavanje obrasca ne isključuje mogućnost da predmetna lica navedu druge dokaze osim onih navedenih u obrascu, a kojim dokazuju ispunjavanje zakonskih zahtjeva. Pravo nadzornog organa da zahtijeva dodatne informacije i podatke, kao i da usvaja druge tužbe u upravnom postupku takođe nije isključeno.

I Dio. Lični podaci
Ime: ……………………………………………………………………….........................................................................
Prezime: ………………………………………………………………………..................................................................
Datum rođenja: …………………………………………………………………….........................................................
Isprave u skladu sa zakonodavstvom Crne Gore ili slične informacije za strano lice: 
……………………………………………………………………….................................................................................
Državljanstvo: ……………………………………………………………………….........................................................
Kućna adresa: ……………………………………………………………………….........................................................
Adresa obavještavanja: ………………………………………………………………………...........................................
II Dio. Obrazovanje i završeni edukativni kursevi i obuke

Potrebno je da u ovom dijelu, shodno modelu prikazanom dolje, navedete podatke u vezi sa Vašim obrazovanjem i Vašim fakultetskim diplomama, kao i podatke o završenim edukativnim kursevima i obukama koje smatrate odgovarajućim.   

Tabela br. 1

	Period:


	Od: …………………………………... mjesec/godina
	Do: …………………………………...

mjesec/godina

	Naziv srednje škole/univerziteta/kursa/obuke:

Napomena: U slučaju univerziteta, molimo navedite i fakultet i smjer.

	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................


	Stečeno obrazovanje / fakultetska diploma / zvanje



	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................


	

	Spisak priloženih dokumenata:

Napomena: Potrebno je da u narednom polju navedete konkretna dokumenta priložena uz obrazac kojima se potvrđuje sticanje obrazovanja ili polaganje kurseva (kopije diploma, itd) 

	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................



III Dio Istorijat profesionalne karijere u skladu sa zahtjevima iz člana 5 stav 5 Pravila o izdavanju dozvole za rad društvima za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondovima i dozvole za formiranje dobrovoljnog penzionog fonda ("Službeni list RCG", broj 57/07) 
Potrebno je da u ovom dijelu navedete informacije o Vašoj profesionalnoj karijeri, posebno za svako imenovanje / građanski  ugovor /vršenje dužnosti do dostavljanja zahtjeva za izdavanje dozvole za rad društvu za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondom, u skladu sa sljedećim modelom.

Tabela br. 2

	Period:


	Od: …………………………………... mjesec/godina
	Do: …………………………………...

mjesec/godina

	Ime poslodavca / nalogodavca: 



	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................



	Radno mjesto:



	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

	Opis obaveza:



	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................


	Spisak priloženih dokumenata:

Napomena: U sljedećem polju potrebno je da navedete konkretna priložena dokumenta koja potvrđuju gore navedene informacije


	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................



IV Dio. Izjave, saopštenja.

U ovom dijelu je potrebno da potpišite sljedeće izjave kojima se potvrđuje posjedovanje kvaliteta koje se zahtijevaju zakonskim okvirom. Na mjestima označenim zvjezdicom (*) molimo da unaprijed  prekrižite nepotrebni dio.

Tabela br. 3

	A. Izjavljujem da sam saglasan sa obavljanjem funkcije člana Odbora direktora društva za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondom

…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................
Naziv društva



	B. Izjavljujem da:


sam u potpunosti pravno sposoban/nisam u potpunosti pravno sposoban*

	C. Izjavljujem da ispunjavam sve zahtjeve iz člana 15 stavovi 1 do 3 Zakona o dobrovoljnim penzionim fondovima ("Službeni list RCG", 78/06 i 14/07): nisam član Odbora direktora drugog društva za upravljanje, kastodija ili lica povezanih sa njima / ne ispunjavam sljedeće zahtjeve *        

	D. Izjavljujem da

Da nisam/da sam *

osuđen za krivična djela protiv platnog prometa i privrednog poslovanja i protiv službene dužnosti. 



	…………………………………………………….............................
                                                                         Datum i potpis

	Spisak dokumenata priloženih uz obrazac koji potvrđuju okolnosti navedene u Tabeli 3, odjeljcima C i D.
Napomena: U narednom polju moraju se opisati konkretna priložena dokumenta:
· izjavu lica da prihvata da obavlja funkciju člana Odbora direktora, u skladu sa članom 15 tačka 1 Pravila o izdavanju dozvole za rad društvima za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondovima i dozvole za formiranje dobrovoljnog penzionog fonda ("Službeni list RCG", broj 57/07),
· važeća potvrda o neosuđivanju u skladu sa zakonodavstvom Crne Gore, za strane državljane – dokument od nadležnog organa predmetne zemlje u skladu sa članom 15 tačka 4 Pravila o izdavanju dozvole za rad društvima za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondovima i dozvole za formiranje dobrovoljnog penzionog fonda ("Službeni list RCG", broj 57/07);

· dokaz da niste član Odbora direktora ili izvršni direktor drugog društva za upravljanje, kastodija ili lica povezanih sa njima (izvod iz CRPS ili drugog odgovarajućeg registra, izjava koju je potpisalo predmetno lice i koja je ovjerena od strane suda, organa opštine ili od strane notara) u skladu sa zahtjevima iz člana 15 tačka 2 Pravila o izdavanju dozvole za rad društvima za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondovima i dozvole za formiranje dobrovoljnog penzionog fonda ("Službeni list RCG", broj 57/07);
· ostala dokumenta kojima se potvrđuju okolnosti iz Tabele 3, u odjeljcima C i D.

	…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................
…………………………………………………………………………………………………................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................



V Dio.  Preduslovi kojima se osigurava pravilno izvršavanje funkcije člana Odbora direktora društva za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondom

U ovom dijelu moraju biti navedeni podaci koji će se koristiti za procjenu da li postoje garancije i prepreke za propisno izvršavanje funkcije člana Odbora direktora društva za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondom. U slučajevima naznačenim sa zvjezdicom (*), potrebno je da prekrižite nepotrebni dio izraza prije potpisivanja.

Tabela br. 4

	Da li postoji krivični postupak protiv Vas pred crnogorskim ili inostranim nadležnostima? 


	Da/Ne*

	Ukoliko je odgovor na prethodno pitanje potvrdan, onda dolje morate navesti i pred kojim nadležnim organima se vodi postupak i šta je predmet postupka. 



	…………………………………………………………………………………………………................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………...............................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................


	…………………………………………………….............................
Datum i potpis


	UPUTSTVO 

1. Potpisi na neophodnim mjestima moraju biti lično upisani. 

2. U slučaju da veličina polja u dokumentu nije dovoljna za cjelokupni tekst koji mora biti upisan, možete dostaviti prilog uz obrazac.

3. Dokumenta priložena uz popunjeni obrazac moraju ispunjavati formalne zakonske zahtjeve, to jest moraju biti pripremljena ili potvrđena u obrascu kako je propisano zakonodavstvom. Originalni dokumenti pripremljeni na stranom jeziku moraju biti prevedeni na crnogorski jezik od strane sudskog tumača za predmetni jezik. Dokumenti izdati u inostranstvu moraju biti ovjereni u skladu sa crnogorskim zakonodavstvom i zakonom u mjestu njihovog izdavanja.

4. Komisija za hartije od vrijednosti Crne Gore može zahtijevati dodatne dokumente i informacije u vezi sa kandidatom za člana Odbora direktora.

5. Komisija za hartije od vrijednosti Crne Gore može dodatno provjeriti određene činjenice u vezi sa kandidatom i zahtijevati informacije od drugih regulatornih organa u Crnoj Gori i inostranstvu u vezi sa podacima i činjenicama prezentovanim u obrascu i priloženim dokumentima, kao i da prikupi informacije iz bilo kojih drugih izvora.

6. Ovaj obrazac je sastavni dio zahtjeva za izdavanje dozvole za rad društvu za upravljanje dobrovoljnim penzionim fondom. 
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